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3 ’

LEI COMPLEMENTAR N¢ 038,‘D_:E 18 DE JUNHO DE 2025

“REESTRUTURA A ORGANIZACAO DA UNIDADE
GESTORA UNICA DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE GUANHAES -
MG, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A Camara Municipal de Guanhdes, Estado de Minas Gerais aprovou, e eu, Prefeito

Municipal, sanciono a seguinte Lei:

TiTULO I.1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.12- Esta Lei estabelece os principios e as normas para a reestruturagdo e
funcionamento da Unidade Gestora Unica do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS dos
Servidores Publicos Titulares de Cargos Efetivos e dos Aposentados e Pensionistas do
Municipio de Guanhdes - MG, cuja organizacdo serd baseada em normas gerais de

contabilidade e atuaria.

Art.22- O Regime Prodprio de Previdéncia Social - RPPS dos Servidores Publicos Titulares
de Cargos Efetivos e dos Aposentados e Pensionistas do Municipio de Guanhdes - MG sera
administrado por unidade gestora Unica e devera centralizar a concessdo, o pagamento e a
manutencdo dos beneficios de aposentadoria e pensdo de todos os poderes, érgios e

entidades do ente, e:

I - contard com colegiado ou instancia de decisdo, no qual serd garantida a

representacdo dos segurados, cabendo-lhes acompanhar e fiscalizar sua administracdo;

Il - procederd o recenseamento previdenciario, com periodicidade ndo superior a cinco

anos, abrangendo todos os servidores ativos efetivos.
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lll-procederd o recenseamento previdenciario anualmente abrangendo todos os
aposentados e pensionistas, onde sera feita a prova de vida no més do aniversario de cada

aposentado e/ou pensionista.

IV - disponibilizara ao publico, inclusive por meio de rede publica de transmissdo de
dados, informac@es atualizadas sobre as receitas e despesas do respectivo regime, bem como

os critérios e pardmetros adotados para garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 32 - A Unidade Gestora Unica do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS dos
servidores publicos titulares de cargos efetivos e dos aposentados e pensionistas do Municipio

de Guanhdes - MG deveré garantir pleno acesso dos segurados as informacdes relativas a

gestdo do RPPS.

Paragrafo tnico. O acesso do segurado as informagdes relativas & gestdo do RPPS dar-
se-4 por atendimento a requerimento e pela disponibilizagdo, inclusive por meio eletrénico,

dos relatérios contabeis, financeiros, previdenciarios e dos demais dados pertinentes.

Art. 42- Fica reestruturado o Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores que gozara
de personalidade juridica de direito publico, natureza autdrquica e autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, para garantir o plano de beneficio do RPPS, observados os seguintes
critérios:

| - Realizacdo de avaliagdo atuarial inicial e em cada balango anual, bem como de
auditoria, por entidades independentes legalmente habilitadas, utilizando pardmetros gerais,

para organizac3o e revisdo do plano de custeio e beneficios;

Il - Financiamento mediante recursos provenientes do Municipio e das contribuicGes

dos servidores ativos, inativos e pensionistas titulares de cargos efetivos;

Il - Cobertura exclusiva a servidores publicos titulares de cargos efetivos e aos seus
respectivos dependentes, vedado o pagamento de beneficios, mediante convénios ou

consdrcios com Estados e Municipios;

IV - Pleno acesso dos segurados as informagdes relativas & gestdo do regime, com
participacdo de representantes e de servidores publicos, ativos e inativos, nos colegiados e

instancias de decis3o em que os seus interesses sejam objeto de discussdo e deliberagdo;
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V - Registro individualizado das contribuicdes de cada servidor e dos drgdos da
administracdo publica direta e das autarquias e fundagdes de qualquer dos Poderes do
Municipio;

VI - Identificacdo e consolidagdo em demonstrativos financeiros e orcamentdarios de
todas as despesas fixas e varidveis com pessoal inativo e pensionista, bem como dos encargos

incidentes sobre os proventos e pens@es pagos;

VIl - Sujeicdo as inspegBes e auditorias de natureza atuarial, contabil, financeira,

orgamentdria e patrimonial dos érgdos de controle interno e externo;

Pardgrafo Unico. As avaliacGes atuariais serdo custeadas com recursos préprios do

RPPS de Guanhaes, observado o limite previsto pela despesa administrativa.

Art. 52 - A Previdéncia Social dos Servidores Publicos Titulares de Cargos Efetivos e dos
Aposentados e Pensionistas da Administracdo Municipal de Guanhdes tem por finalidade
garantir os meios de subsisténcia necessdrios nos eventos de invalidez, idade avancgada, idade

e tempo de contribuicdo e morte.

§1°. As contribuicBes do ente e dos servidores ativos, inativos e pensionistas e os
recursos vinculados ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Guanhdes - GUANHAES PREV somente poderdo ser utilizadas para fins previdenciérios,
ressalvadas as despesas administrativas, fixadas em 2,3% (dois virgula trés por cento),
aplicados sobre o somatério das remuneragBes brutas dos servidores, aposentados e

pensionistas, apurado no exercicio financeiro anterior, ressalvado o disposto no § 42.

§22 A lei do ente federativo poderd autorizar que o percentual da taxa de
administracdo estabelecida na forma do § 12 do caput, seja elevado em até 20% (vinte por

cento), exclusivamente para o custeio de despesas administrativas relacionadas a:

| - Obtengdo e manutengdo de certificagdo institucional no &mbito do Pré-Gestdo RPPS,
a ser obtida no prazo de 2 (dois) anos, contado da data da formalizacdo da adesdo ao
programa, contemplando, entre outros, gastos referentes a:

a) preparagdo para a auditoria de certificacdo;

b) elaboragdo e execugdo do plano de trabalho para implantacdo do Pré-Gest3o RPPS;
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¢) cumprimento das a¢des previstas no programa, inclusive aquisicdo de insumos
materiais e tecnoldgicos necessarios;

d) auditoria de certificagdo, procedimentos periédicos de autoavaliacdo e auditoria de
supervisdo; e

e) processo de renovacdo ou de alteragdo do nivel de certificagdo; e

Il - obtengdo e manutencdo de certificagdo pelos dirigentes da unidade gestora e
membros dos conselhos deliberativo e fiscal e do comité de investimentos do RPPS,
contemplando, entre outros, gastos referentes a:

a) preparagdo, obtengdo e renovagéo da certificagdo; e

b) capacitacdo e atualizagio dos gestores e membros dos conselhos e comité.

§3% Os ocupantes, exclusivamente, de cargo em comissdo, declarado em lei de livre
nomeacdo e exoneragdo, bem como de outro cargo temporario ou de emprego publico, sdo
segurados obrigatérios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS como empregado, a
cujas leis e regulamentos ficam vinculados.

§4° Os beneficios de aposentadoria e pensdo por morte jé concedidos, decorrentes de
sistema préprio ndo contributivo ou concedidos no periodo de caréncia serdo custeados pelo
GUANHAES PREV, mediante aporte dos recursos pelo municipio ou entes publicos

responsaveis.

TiTULO I
CAPITULO |
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art.62 - O Conselho Administrativo do GUANHAES PREV serd constituido por 09 (nove)
membros efetivos e 09 (nove) suplentes, obrigatoriamente servidores municipais efetivos
estéveis no cargo ou inativos cuja escolaridade minima seja o segundo grau, sendo
indispensavel 3 prévia comprovacdo de conhecimento no @mbito previdenciario, nos termos
dos pardmetros fixados nos arts. 76 a 80 da Portaria SEPRT/ME n2 1467, de 02 de junho de
2022.

§1°. Os membros do Conselho Administrativo serdo escolhidos através de elei¢des

diretas a serem organizadas pelo GUANHAES PREV, cujas regras serdo determinadas pelo

Diretor Presidente, por meio de Portaria.
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§2°. O Conselho Administrativo terd a seguinte composicdo:

I- 04 (quatro) representantes escolhidos entre os servidores efetivos ativos estdveis no

cargo e 02 (dois) inativos vinculados ao Guanhades Prev;

Il = 01 (um) representante dos servidores efetivos ativos e estdveis ou inativos da

Camara Municipal do Municipio de Guanhdes.

Ill = 01 (um) representante dos servidores efetivos ativos e estdveis ou inativos do

Servico Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE.

IV- 01 (um) representante do sindicato dos servidores publicos do municipio de
Guanhies, escolhido através de eleicdes, esta que feita de forma transparente pelo sindicato,

dentre sua diretoria e servidores sindicalizados, onde todos o0s sindicalizados deverdo votar.

§3°. N3o poderd compor o conselho conjuges e os parentes consangiiineos ou afins,
até o segundo grau.
§42. Todos os representantes mencionados nos incisos I, Il e Ill, serdo escolhidos

através de eleicdes, nos termos do § 12, do Art. 6°.

§5°. Dentre os membros do Conselho Administrativo do GUANHAES PREV, um serd
escolhido como Presidente, que respondera pelo Conselho perante terceiros, com atribuigdes
de assinar relatérios e pareceres, convocar € presidir as reunides mediante solicitagdo do
Diretor Presidente e de qualquer um dos Conselheiros do Conselho Administrativo ou Fiscal.
E outro como Secretario para lavrar atas das reunides.

§6°. Conforme recomendagbes do Pré-Gestdo, para que o infcio e encerramento do
mandato do Conselho Administrativo ndo coincidam com as elei¢des municipais, bem como o
inicio e término do mandato do executivo, O Conselho Administrativo deste mandato atual
(inicio em 2025), terd mandato de 06 (seis anos), e o conselho eleito a partir do ano de 2031
e seguintes terd mandato de 04 (quatro anos) podendo se reeleger, sem limite do numero de
vezes. Podera ter sua composicdo alterada em caso de renuncia, impedimento, fim de
mandato ou por votagdo de 2/3 dos funcionarios efetivos e estaveis filiados ao GUANHAES
PREV, em Assembleia Geral ou Extraordinaria.

§7°. O Conselho Administrativo devera reunir-se, ordinariamente, 01 (uma) vez por

m@és, por convocagdo de seu Presidente, ndo podendo ser adiada a reunido por mais de quinze
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dias, se houver requerimento nesse sentido da maioria dos conselheiros. As decisdes serao
tomadas pela maioria dos votos dos Conselheiros presentes, sendo que a reunido devera
sempre ter o quérum minimo de 5 (cinco) conselheiros presentes, sob pena de adiamento.

§8°. Podera ser convocada reunido extraordindria do Conselho Administrativo por seu
Presidente, pelo Diretor Presidente ou por maioria absoluta de seus membros.

§9°. Os membros do Conselho Administrativo, Conselho Fiscal receberdo jeton
proporcional & participagdo nas reunides, ndo podendo seu valor mensal exceder a 40%
(quarenta por cento) do valor do nivel de vem- cimentos | do Plano de Cargos e Salarios do
Municipio, incluindo o Complemento Salarial, se houver, ndo podendo acumular jetons.

§10°. O Presidente do Conselho Administrativo do GUANHAES PREV, podera receber
uma gratificagdo pelo exercicio de suas fung@es, no valor de 100% (cem por cento), referente
a0 valor do nivel de vencimentos | do Plano de Cargos e Salérios do Municipio, incluindo o
Complemento salarial, se houver, mediante deliberagdo dos demais membros do Conselho
Administrativo.

§11°. Perderd o mandato o membro efetivo do Conselho Administrativo que deixar de
comparecer a trés reunides consecutivas ou quatro alternadas, sem motivo justificado,
durante cada exercicio.

Art. 72 - Compete ao Conselho Administrativo:

| - estabelecer diretrizes gerais e apreciar as decisBes de politicas aplicaveis ao Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Guanhdes;

Il — ter ciéncia, observando a legislacdo de regéncia, das diretrizes e regras relativas a
aplicacdo dos recursos econdmico-financeiros do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Guanhdes, & politica de beneficios e a adequagdo entre 0s planos de custeio e
de beneficios;

Il - deliberar sobre a alienacdo ou gravame de bens integrantes do patriménio
imobilidrio do érgdo ou entidade do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de

Guanhdes;

IV - decidir sobre a aceitacdo de doagdes e legados com encargos de que resultem
compromisso econdémico-financeiro para o 0rgdo ou entidade do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Guanhdes, na forma da Lei;

V - acompanhar e avaliar a execugdo das politicas relativas a gestdo do RPPS;
i
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VI - apreciar e aprovar, anualmente, os planos e programas de beneficios e custeio do
Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Guanhdes;

VII - apreciar e aprovar as propostas orcamentarias do Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Guanhaes;

VIIl- acompanhar e apreciar, mediante relatérios gerenciais por ele definidos, a
execugio dos planos, programas € orcamentos do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Guanhdes;

IX - acompanhar e fiscalizar a aplicacdo da legislagdo pertinente ao Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Guanhaes;

X - apreciar a prestagdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas;

XI - deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicéveis ao Regime Proprio
de Previdéncia Social do Municipio de Guanhdes;

XlI- aprovar o Plano de Agdo Anual ou Planejamento Estratégico;

Xlll- emitir parecer relativo as propostas de atos normativos com reflexos na gestdo
dos ativos e passivos previdenciarios;

XIV- Acompanhar os resultados das auditorias dos 6rgdos de controle e supervisao e
acompanhar as providéncias adotadas

§1°- As decisdes proferidas pelo Conselho Administrativo deverdo ser publicadas no
quadro de aviso do GUANHAES PREV.

§ 2% Os orgdos governamentais deverdo prestar toda e qualquer informacdo
necessaria ao adequado cumprimento das competéncias do Conselho Administrativo,
fornecendo, sempre que necessario, 0s estudos técnicos correspondentes.

Art.82- Para realizar satisfatoriamente suas atividades, o Conselho Administrativo
pode requisitar, a qualquer tempo, a custo do GUANHAES PREV, a elaboragdo de estudos e
diagndsticos técnicos relativos a aspectos atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais,
sempre que relativos a assuntos de sua competéncia.

Art.92 - Incumbird 2 administragdo municipal proporcionar ao Conselho Administrativo

o0s meios necessarios ao exercicio de suas competéncias.

e




MUNICIPIO DE GUANHAES
ESTADO DE MINAS GERAIS

CAPITULOII
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art.10 - O GUANHAES PREV continuard a ser administrado por uma Diretoria Executiva
constituida por um quadro de pessoal compativel com as necessidades administrativas para
seu bom desempenho funcional, demissiveis ad nutum:

I - 1 (um) Diretor Presidente que serd eleito pelo Conselho Administrativo, dentre os
servidores efetivos estdveis ativos ou inativos, desde que tenha o conhecimento compativel
com o cargo, com nivel superior e nos termos dos pardmetros fixados pela Portaria SEPRT/ME
n? 1467, de 02 de junho de 2022, com mandato nos termos do §52 do art. 62 desta lei,
podendo se reeleger, sem limite do nimero de vezes, e serd nomeado pelo Prefeito Municipal.

II- 01 (um) Diretor Financeiro, nomeado pelo Diretor Presidente do GUANHAES PREV,
através de livre nomeagdo e exoneragdo, com comprovagdo de experiéncia, nos termos
fixados pela Portaria SEPRT/ME n2 1467, de 02 de junho de 2022.

Il - 01 (um) Diretor Administrativo, nomeado pelo Diretor Presidente do GUANHAES
PREV, através de livre nomeagédo e exoneracdo, com comprovacdo de experiéncia, nos termos
fixados pela Portaria SEPRT/ME n2 1467, de 02 de junho de 2022.

IV - 01 (um) Diretor de Beneficios, nomeado pelo Diretor Presidente do GUANHAES
PREV, atraveés de livre nomeag&o e exoneragdo, com comprovacgio de experiéncia, nos termos
fixados pela Portaria SEPRT/ME n2 1467, de 02 de junho de 2022.

§1° O Diretor Presidente em caso de auséncia, suspeicio ou impedimento serd
substituido pelo Diretor de Beneficios.

§2° Dentro da Diretoria Administrativa, além do Diretor Administrativo, contara
também com um Diretor Administrativo Adjunto, nomeado pelo Diretor Presidente do
GUANHAES PREV, através de livre nomeacdo e exoneracdo, com comprovagdo de experiéncia,
nos termos fixados pela Portaria SEPRT/ME n? 1467, de 02 de junho de 2022,

§3° A remuneragéo dos cargos elencados nos incisos |, Il, lll, IV e §2° serdo regulados
pelo Anexo Ill, constante desta Lei.

§42 - A remuneragdo dos cargos elencados nos incisos |, I, Ill, IV e §22 podera ser
reajustada para preservar-lhes, em cardter permanente, o valor real, na mesma data em que
se der o reajuste do RGPS, de acordo com a variacdo do [ndice Nacional de Precos ao
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Consumidor INPC, observando a disponibilidade financeira do Instituto.

§5¢ - A habilitagdo para nomeag&o nos cargos elencados I, Il, Ill, IV e §2° serd regulada

pelo Anexo llI, constante desta Lei.

Art. 11 - Compete ao Diretor Presidente:

I - Dirigir e gerir a administragdo geral do GUANHAES PREV;

Il - Elaborar a proposta orcamentdria anual do GUANHAES PREV, bem como as suas
alteracdes;

Il - Organizar a estrutura administrativa e o quadro de pessoal de acordo com o
orcamento aprovado, mediante prévia aprovacio do legislativo;

IV - Propor o preenchimento das vagas do quadro de pessoal, promovendo respectivo
concurso publico se necessario for;

V - Expedir instrugGes e ordens de servicos;

VI - Organizar os servigos de prestagdo previdencidria do GUANHAES PREV;

VII- Assinar em conjunto com o Presidente do Conselho Administrativo, os cheques e
demais documentos do GUANHAES PREV, movimentando os recursos financeiros;

VIII- Submeter ao Conselho Fiscal e ao Conselho Administrativo, os assuntos a eles
pertinentes e facilitar o acesso de seus membros para o desempenho

IX- Propor a contratagdo de administradores de carteira de investimentos do
GUANHAES PREV, de consultores técnicos especializados, e outros servicos de interesse;

X - Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes dos Conselhos Fiscal, Administrativo e da
Junta de Recursos.

Xl - Adotar as providéncias cabiveis para a correcdo de atos e fatos, decorrentes de
gestdo, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades do GUANHAES
PREV;

XIl - Assinar, com o contador, a prestacdo de contas a ser enviada ao Tribunal de
Contas;

XIlI- Comunicar ao Ministério Publico, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, o atraso
no repasse dos valores devidos a0 GUANHAES PREV, sob pena de responsabilidade pessoal,
nos termos do Art. 8° da Lei n2 9717, de 27 de novembro de 1998;

XIV - Tragar juntamente com o Comité de Investimentos a Politica Anual de
Investimentos do GUANHAES PREV, segundo estudo atuarial apresentado anualmente.
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XV- A expedigdo dos atos administrativos concessivos de aposentadorias e pensdes.

Art. 12 - Compete ao Diretor Financeiro o planejamento e responsabilidade pela
execucdo das atividades financeiras, contdbeis e patrimoniais, competindo ao mesmo
submeter a Diretoria Executiva:

| - plano de contas e suas alteragdes;

Il - orcamento anual e suas eventuais alteragdes;

Il - os balancos, balancetes, relatorios trimestrais e demais elementos contabeis;

IV - os planos de custeio de aplicagdo do patrimdnio;

VI - promover a execugdo orcamentaria;

VII- zelar pelos valores patrimoniais do Guanhdes Prey;

VIII - promover o funcionamento do sistema de investimento de acordo com o plano de
aplicagdo do patriménio;

X| - zelar pela boa aplicagdo dos recursos do Instituto;

XI| - examinar a proposta orgamentdria anual do Instituto;

XIII - analisar o Plano de Contas e as PrestagGes de Contas do Instituto;

XIV - providenciar as medidas que Ihe forem solicitadas pela Diretoria Executiva,
pertinentes aos objetivos primordiais do Guanhges Prev e cuidar das atividades referentes a
seara financeira do RPPS.

Art. 13 - Compete ao Diretor Administrativo o planejamento e responsabilidade pela
execucdo e gestdo das atividades administrativas do Guanhdes Prev, a administracdo de
material, servicos gerais e pessoal, competindo ao mesmo submeter a Diretoria Executiva:

I- Os planos de organizagdo e funcionamento do Guanhdes Prev;

[l- Providenciar as medidas que lhe forem solicitadas pela Diretoria Executiva,
pertinentes aos objetivos primordiais do Guanhdes Prev e cuidar das atividades
referentes a seara administrativa do RPPS;

- Gestdo de recursos humanos e materiais;

V- Gest3o da area tecnologia da informagdo e comunicagdo, promovendo agdes para

garantia, disponibilidade, qualidade, seguranca e confiabilidade dos processos e

servicos inerentes a area;
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V- Promover a lavratura e publicacdo dos atos relativos a administragdo do Guanhdes
Prev;
VI- Elaborar plano de compras, contratagdo e de estoque de materiais do Guanhdes

Prev, observando-se a legislagdo aplicada;

VIl-  Execucdo, Gestdo e Supervisdo dos processos de compras e contratagdo;

VIll-  Negociacdo e Controle de contratos;

IX- Elaboracdo de planos de trabalho, Planejamento Estratégico e Relatdrios de
Gestdo;

X- Solicitar informagdes, dados e documentos aos 6rgdos da Municipalidade, de suas

Autarquias, Fundagbes e da Cdmara Municipal, que forem necessdrias para o
cumprimento das obrigagdes administrativas;
XI- prestar as informagdes e exibir os documentos que lhe forem solicitados pela
Diretoria Executiva e pelos Conselhos;
XIl- Gerir, zelar e controlar o arquivo do Instituto, bem como da sua manutencdo;
XIll-  Gerir, zelar e controlar o patriménio mobilidrio e tecnoldgico do instituto;
XIV-  realizar outras tarefas determinadas pelo Conselho Deliberativo ou pelo Diretor
Presidente, no &mbito de sua competéncia.
§1° Competira ao Diretor Administrativo Adjunto auxiliar ao Diretor Administrativo
e toda a Diretoria Executiva em suas fungdes e atribuigdes.
Art. 14 — Compete ao Diretor de Beneficio o planejamento e a responsabilidade pela
execucdo das atividades previdenciérias e de organizagdo da entidade, competindo-lhe ainda:
| - promover a organizacdo e inscricdo dos beneficidrios do Guanhédes Prev;
Il - promover a elaboragéo e organizacdo dos processos de célculo e concessdo dos
beneficios;
Il - promover a organizagdo do pagamento dos beneficios;
IV - promover a organizagdo e a atualizagdo dos cadastros de participantes;
V - divulgar informacdes referentes aos direitos e deveres dos participantes

beneficiados;

VI - promover o bem estar social dos participantes beneficiarios;
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VIl - providenciar as medidas que lhe forem solicitadas pela Superintendéncia
Executiva, pertinentes aos objetivos primordiais do Guanhdes Prev e cuidar das atividades
referentes a seara previdencidria dos filiados do instituto.

VIIl- promover e organizar a realizagdo das pericias médicas necessarias a analise de
concessdo de beneficio previdenciario. i

IX - promover a publicagdo dos atos relativos ao setor previdencidrio do Guanhdes
Prev.

Art.15- O GUANHAES PREV conta ainda em sua estrutura com uma drea de Controle
Interno, composta por 01 (um) servidor com funcdo de Controlador Interno, nomeado pelo
Diretor Presidente do Guanh&es-Prev, obrigatoriamente dentre os servidores efetivos estaveis
ativos, através de livie nomeagdo e exoneracdo, desde que comprove previamente o
conheciménto compativel com o cargo, que tenha nivel superior em Direito ou Ciéncias
Contabeis ou Administracdo ou Economia, ter previamente o curso de capacitagdo em
controle interno, experiéncia na area e certificag8o profissional nos termos dos parametros
fixados pela Portaria SEPRT/ME n 1467, de 02 de junho de 2022.

§12 A remuneragdo pela fungéo de Controlador Interno seré regulada pelo Anexo Ill, constante
desta lei.

§2¢ - A remuneragcdo da fungdo elencada no caput poderd ser reajustada para preservar-lhes,
em caréater permanente, o valor real, na mesma data em que se der o reajuste do RGPS, de
acordo com a variacdo do [ndice Nacional de Pregos ao Consumidor INPC, observando a
disponibilidade financeira do Instituto.

§32 - Para o apoio ao Controlador Interno, serd designado um membro do conselho fiscal e
um membro do comité de investimentos, os quais deverdo ser previamente capacitados em
controle interno.

Art.16 - Compete ao responsavel pelo Controle Interno apoiar o Controle Externo no exercicio
de sua missdo institucional, dando ciéncia ao Tribunal de Contas de qualquer irregularidade

ou ilegalidade observada na gestdo dos recursos publicos, competindo-lhe ainda:

I- Avaliar o desempenho das atividades e cumprimento de metas do Guanhdes Prev;
- Monitoramento e Avaliagdo da legalidade, eficacia e eficiéncia dos atos de gestéo;

1~ Verificar a exatid3o dos dados contébeis;
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Ill-  Analisar os resultados econémico-financeiros;

IV-  Assegurar a legalidade, legitimidade e economicidade dos atos;

V- Preservar os bens (patriménio e recursos);
VI- Buscar eficiéncia operacional;
VIl-  Apoiar o Controle Externo ﬁo exercicio de sua missdo institucional
VilI- Zelar pela obediéncia das formalidades legais;
[X- Avaliar os resultados de atos administrativos em geral;
X- Elaboracdo de relatérios de Controle Interno que ateste a conformidade das areas

mapeadas e manualizadas em conformidade como o pro-gest&o;
Xl- Recomendar medidas para o cumprimento de normas legais e técnicas.

Art.17 - O Guanh&es-Prev possui, em sua estrutura, uma ouvidoria composta por um
ouvidor, que serd designado entre os servidores efetivos estaveis em atividade. A nomeagdo do
ouvidor ser4 realizada pelo Diretor Presidente do Guanh&es-Prev, por meio de livre nomeagdo
e exoneragao.

§1°. O ouvidor receberd uma gratificagdo pela fungdo exercida, ndo podendo seu valor
mensal exceder a 40% (quarenta por cento) do valor do nivel de vencimentos | do Plano de
Cargos e Saldrios do Municipio, incluindo, se houver, o Complemento Salarial.

Art.18 - Compete ao ouvidor

I- Receber, registrar, analisar e responder as manifestagdes encaminhadas a

ouvidoria;

- Promover a mediagdo de conflitos entre os segurados e a administragdo do

RPPS;

Hl- Acompanhar o encaminhamento e as respostas as demandas dos segurados;

V- Assegurar a transparéncia e o cumprimento da legislagdo vigente no

atendimento aos segurados;

V- Elaborar relatérios periddicos com as informag8es das demandas recebidas,

apontando possiveis melhorias e adequagdes a serem implementadas no RPPS;

Vi- Garantir o sigilo das informag&es pessoais dos solicitantes quando aplicavel;

VIl-  Divulgar os meios de contato disponiveis aos segurados, incluindo telefone,

endereco eletrénico e demais canais de atendimento de forma acessivel e

clara;

i




MUNICiPIO DE GUANHAES
ESTADO DE MINAS GERAIS

VIlI-  Apresentar trimestralmente ao Conselho Deliberativo relatério de suas

atividades, contendo a analise quantitativa das demandas recebidas, bem

como propostas de melhorias para a gestdo do RPPS.

CAPITULO 1lI
DO CONSELHO FISCAL

Art.19- O GUANHAES-PREV dispde de um Conselho Fiscal composto por 03 (trés)
membros efetivos e 03 (trés) suplentes, todos obrigatoriamente servidores publicos
municipais gfetivos e estaveis, com mandato nos termos do §52 do art. 62 desta lei e escolha
realizada pélo Conselho Administrativo, respeitando os critérios definidos pela Portaria
SEPRT/ME n2 1467, de 02 de junho de 2022, sendo certo que apds a selegdo, 0s nomes serao
registrados em ata, e a posse sera conduzida pelo Diretor Presidente do GUAN HAES-PREV, no
prazo de 05 (cinco) dias apds o recebimento da documentag&o necessaria.

§1°, Entre os membros do Conselho Fiscal, um é escolhido como Presidente, que
responde perante terceiros, com atribuicBes de assinar relatdrios e pareceres, convocar &
coordenar as reunides mediante solicitagdo de qualquer membro da Diretoria Executiva. E
outro membro como Secretario, com a fungdo de lavrar ata de suas reunides.

§2% O Conselho Fiscal se reunird no minimo mensalmente, para tratar de assuntos de
interesses do GUANHAES PREV, apresentados pelo Diretor Presidente, por outro de seus
membros ou pelo Conselho Administrativo, sendo as decises tomadas pela maioria dos votos
dos Conselheiros.

§3% Os membros do Conselho Fiscal receberdo jeton pela participagéo nas reunides do
Conselho Fiscal, ndo podendo seu valor mensal exceder a 40% (quarenta por cento) do valor
do nivel de vencimentos | do Plano de Cargos e Saldrios do Guanhdes Prev, incluindo, se
houver, o Complemento Salarial.

§4°. O Presidente do Conselho Fiscal do GUANHAES PREV, poderad receber uma
gratificagdo pelo exercicio de sua funcdo, no valor de até 100% (cem por cento), referente ao
valor do nivel de vencimentos | do Plano de Cargos e Saldrios do Municipio, incluindo o
Complemento salarial, se houver, mediante deliberacdo dos membros do Conselho

Administrativo.
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§5¢2, £ vedado o acumulo de jetons.

§62. Perderd o mandato o membro efetivo do Conselho Fiscal que deixar de
comparecer a trés (03) reunides consecutivas ou quatro (04) alternadas, sem motivo
justificado, durante cada exercicio.

Art.20 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - Reunir-se, ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente sempre que
convocado pelo seu Presidente, pelo Diretor Presidente e por maioria absoluta de seus

membros;
Il - Acompanhar a organizagdo dos servigos técnicos e a admissdo de pessoal;

Il - Acompanhar a execugdo orgamentdria do GUANHAES PREV, conferindo a

classificagdo dos fatos e examinando a sua procedéncia e exatiddo;

IV- Examinar os beneficios previdencidrios concedidos pelo Guanhdes Prev aos

servidores e dependentes, caso necessdrio analisar a respectiva tomada de contas dos

responsaveis.

V — Examinar o balanco anual, proceder, face aos documentos de receita e despesa, a
verificacdo dos balancetes mensais, os quais deverdo estar instruidos com os esclarecimentos

devidos, para encaminhamento ao Conselho Administrativo e a Prefeitura Municipal de

Guanhdes;

VI - Encaminhar ao Poder Executivo e ao Legislativo, anualmente, até o més de margo,
com seu parecer técnico, o relatério do exercicio anterior do GUANHAES PREV, o processo de

tomada de contas, o balango anual e o inventario a ele referente, assim como o relatério

estatistico dos beneficios prestados;

VIl - Examinar, a qualquer tempo, livros e documentos, requisitar ao Diretor
Presidente, as informagdes e diligéncias que julgar convenientes e necessarias ao
desempenho de suas atribuicdes e relatar as discordancias eventualmente apuradas,

sugerindo medidas saneadoras.

VIII - Propor ao Diretor Presidente, medidas que julgar de interesse para resguardar a

lisura e a transparéncia da administragdo do mesmo;
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IX - Proceder a verificacdo dos valores em depdsito na tesouraria, em bancos, nos
administradores de carteira de investimentos, e atestar a sua corregdo ou denunciando

irregularidades;

X - Pronunciar-se sobre a alienacdo de bens iméveis de propriedade do GUANHAES

PREV;

XI - Rever as suas proprias decises, fundamentando qualquer possivel alteracdo.

Xli- zelar pela gestdo econdmico-financeira.

XllI- verificar a coeréncia das premissas e resultados da avaliagdo atuarial.

XIV- acompanhar o cumprimento do plano de custeio, em relagdo ao repasse das
contribui¢des e aportes previstos.

XV- Emitir parecer sobre a prestagdo de contas anual da unidade gestora do RPPS, nos
prazos legais estabelecidos.
Paragrafo Unico. Assiste a todos 0s membros do Conselho Fiscal, individualmente, o

direito de exercer fiscalizagdo dos servigos do GUANHAES PREV, ndo lhe sendo permitido

envolver-se na direcdo e administragdo dos mesmos;

CAPITULO IV
DO COMITE DE INVESTIMENTO

Art.21 - O Guanh3es Prev conta ainda com um Comité de Investimento, com a fungdo
especifica na tomada de decisdes na drea de investimentos dos recursos pertencentes aos

planos de beneficios administrados pelo Guanhdes Prev.

Art.22-0 Comité de Investimento serd constituido por 05 (cinco) servidores efetivos e
estaveis, todos com certificacio financeira conforme o manual das certificagdes e um

consultor externo contratado pelo Guanhdes Prev para consultoria financeira.

§12. Os membros do comité de investimento serdo escolhidos pelo Conselho
Administrativo e nomeados pelo Diretor Presidente, sendo certo que o Diretor Presidente do

Guanh3es Prev deverd compor o comité.
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§22. Entre os membros do comité, um é escolhido como Presidente/Gestor de
Recursos, que responde perante terceiros, com atribuicdes de assinar relatdrios e
pareceres, convocar e coordenar as reunides mediante solicitagio de qualquer membro da

Diretoria Executiva. E outro membro como Secretario, com a funcdo de lavrar ata de suas

reunioes.

§32. O Presidente do comité de investimento é o responsavel pela gestdo de recursos

do Guanhdes Prev.

§42, O Presidente do Comité de Investimento do GUANHAES PREV, poderé receber
uma gratificacdo pelo exercicio de sua fungdo, no valor de até 100% (cem por cento), referente
a0 valor do nivel de vencimentos | do Plano de Cargos e Salarios do Municipio, incluindo o

Complemento salarial, se houver, mediante deliberacdo dos membros do Conselho

Administrativo.

Art.23 - O Comité de Investimentos reunir-se-a duas (02) vezes por més, sempre com
a presenca da maioria absoluta dos seus membros, podendo, em carater extraordindrio,
reunir-se em perfodo menor, quando necessario, mediante convocacdo de seu Diretor

Presidente ou pela maioria absoluta de seus membros.

§12. O Presidente do Comité de Investimentos terd, além do direito do voto comum, 0
de qualidade, sendo que das reunides desse Comité lavrar-se-30 atas contendo o resumo dos
assuntos e das deliberacdes, que serdo tomadas por maioria absoluta de votos e

representardo meras recomendagdes sobre investimentos, dirigidas ao Conselho

Administrativo.

§22. Na auséncia do Presidente ou do Secretario, os membros presentes indicaréo os

correspondentes substitutos na reunido.

§32. Em casos excepcionais, e quando possivel, as reunides do Comité de
Investimentos poderdo ser virtuais, com a utilizagdo do meio de comunicagdo mais adequado,

caso em que as respectivas atas de reunido serdo previamente submetidas a apreciagdo de

todos os membros que da mesma participarem.

§42. O Comité de Investimentos terd um mandato de 04 (quatro anos), podendo se

reeleger sem limite do nimero de vezes, podendo ser modificado, quando houver renuncia,
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impedimento, fim de mandato ou por votagdo de 2/3 dos funciondrios efetivos filiados ao

GUANHAES PREV, em Assembleia Geral ou Extraordindria.

§59, Perderd o mandato o membro efetivo do Comité de Investimentos que deixar de

comparecer a duas reunides consecutivas ou trés alternadas, sem motivo justificado, durante

cada exercicio.

§62. Todas as deliberagles e decisdes do'Comité deverdo ser registradas em atas.

10

§72. Os membros do Comité de Investimentos receberdo jeton pela participagdo nas

reunides, ndo podendo seu valor mensal exceder a 40% (quarenta por cento) do valor do nivel

de vencimentos | do Plano de Cargos e Salérios da Prefeitura Municipal de Guanhdes.

§8¢2, Todos os servidores efetivos do Municipio de Guanhdes terdo acesso a toda e
qualquer informagdo relativa aos processos de investimento e desinvestimento de recursos

do seu RPPS e ainda:

a) a politica anual de investimentos e suas revisdes, no prazo de até trinta dias, a partir da

data de sua aprovacédo;

b) as informacdes contidas nos formularios APR - Autorizacdo de Aplicacdo e Resgate, no prazo

de até trinta dias, contados da respectiva aplicagdo ou resgate;

c) a composigdo da carteira de investimentos do RPPS, no prazo de até trinta dias apods o

encerramento do més;
d) os procedimentos de selecdo das eventuais entidades autorizadas e credenciadas;

e) as informagdes relativas ao processo de credenciamento de institui¢des para receber as

aplicagOes dos recursos do RPPS;

f) relagdo das entidades credenciadas para atuar com o RPPS e respectiva data de atualizagdo

do credenciamento;

g) as datas e locais das reunides dos dérgdos de deliberacdo colegiada e do Comité de

Investimentos;
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h) os relatérios detalhados sobre a rentabilidade, os riscos das diversas modalidades de

operacdes realizadas nas aplicagdes dos recursos do RPPS e a aderéncia & politica anual de

investimentos e suas revisdes.

Art.24 - Ao Comité de Investimentos cabe examinar e decidir acerca das matérias e

questdes relativas a investimentos, competindo-lhe ainda:

a) propor, anualmente, a politica de investimentos, bem como eventuais revisdes,
submetendo-as ao Presidente, para posterior encaminhamento e aprovagdo pelo
Conselho Administrativo do Guanhdes Prev;

b) examinar e, quando for o caso, proceder com a revisao da Politica de Investimentos em
aplicagdo;

¢) adotar as melhores estratégias financeiras nas aplicagdes;

d) selecionar os gestores de recursos, bem como, quando for o caso, excluir aqueles que
julgar convenientes;

e) acompanhar a execugdo da Politica de Investimentos e verificar se 0s mesmos estdo
sendo feitos dentro dos limites de risco permitidos;

f) selecionar opgdes de investimentos, verificando as oportunidades de ingressos e retiradas
em investimentos;

g) zelar por uma gestdo de ativos, em consonancia com a legislagdo em vigor e as restrigdes
e diretrizes contidas na politica de investimentos, e que atendam aos mais elevados
padrdes técnicos, éticos e de prudéncia;

h) determinar politica de taxas e corretagens, considerando os custos e servigos envolvidos;

i) analisar detalhadamente 0s provaveis investimentos e fazer as consideragdes pertinentes

para sua decisdo;

j) credenciar administradores e gestores de fundos de investimentos, observando as
disposigdes legais para tanto;

k) recomendar a melhor estratégia no sentido de solver os passivos atuariais e de possibilitar

a reversdo de eventuais déficits dos planos de beneficios, e
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l)comparecer, através da totalidade ou parte dos seus membros, quando convocado, as
reunides do Conselho Administrativo, com o intuito de melhor esclarecer as decisGes tomadas

pelo Comité.
CAPITULO IV
DA JUNTA DE RECURSOS

Art. 25 - O GUANHAES PREV conta ainda com uma Junta de Recursos e é constituida
por 03 (trés) membros efetivos e outros tantos suplentes, sendo o primeiro um servidor com
formagdo em bacharel em direito, o segundo um médico e o terceiro um servidor com
formagdo minima de ensino médio, todos indicados pelo Conselho Administrativo através de
oficio, empossados pelo Diretor Presidente do GUANHAES PREV, apds 05 (cinco) dias do

recebimento do oficio.

§1°. O Presidente da Junta de Recursos, bem como o secretario serdo escolhidos pelos

seus integrantes, em eleigdo.
§2°, Caberd ao Presidente coordenar os trabalhos da Junta de Recursos.
§3°, Caberd ao secretdrio lavrar todas as atas das reunides da Junta.

Art. 26 - Compete a Junta de Recursos julgar, em Ultima instdncia, os recursos dos
Servidores Municipais que se sentirem prejudicados nos seus direitos pertinentes a solicitagdo
de beneficios, formulados pelos mesmos ao GUANHAES PREV, no prazo de 30 dias apds ciéncia
da decisdo questionada, sendo suas decisGes lavradas em atas que serdo encaminhadas ao

Diretor Presidente, que as acatara.
Art. 27 - A Junta de Recursos terd um mandato equivalente ao da gestdo em vigor.

§1°. Os membros da Junta de Recursos receberdo jeton pela participagdo nas reunides
desta, ndo podendo seu valor mensal exceder a 40% (quarenta por cento) do valor do nivel de
vencimentos | do Plano de Cargos e Salarios do Guanhd&es Prev. Incluindo o complemento

salarial, se houver.
CAPITULO V

DO QUADRO DE SERVIDORES EFETIVOS
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Art. 28 - Ficam criados no dmbito do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Guanhdes — Guanh3es Prev, os seguintes cargos, cujas denominagdes e

atribuicBes sdo aquelas descritas nos Anexos | e |l desta Lei:

| — Auxiliar de Servigos;
Il — Técnico Previdencidrio;
§12. A quantidade de cargos, bem como requisitos para ingresso, jornada e

vencimentos serdo regulados nos Anexos | e Il desta Lei.

§22, Os vencimentos dos servidores mencionados neste artigo serdo reajustados
anualmente, se houver disponibilidade financeira, através de portaria publicada pelo Diretor

Presidente do Guanhdes Prev.
CAPiTULO VI
DOS REGISTROS FINANCEIRO E CONTABIL

Art. 29- O RPPS observard as normas de contabilidade, fixadas pelo érgdo competente

da Unido.

Art. 30- O Municipio e o Regime Préprio encaminharam a Secretaria de Previdéncia

Social, os seguintes documentos:
| - Demonstrativo das Receitas e Despesas do RPPS;

Il - Comprovante de repasse ao RPPS das contribuigdes a seu cargo € dos valores

retidos dos segurados; e
i1l - Demonstrativo financeiro relativo as aplicagdes do RPPS.

Art. 31 - Sera mantido registro individualizado para cada segurado, para atualizagdo do

sistema SIPREV, que contera:
|- nome;
1l - matricula;

Il - remuneragdo de contribuigdo, ou subsidio més a més; e
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IV - valores das contribuigdes previdencidrias mensais e das acumuladas nos meses

anteriores do segurado e do Municipio, suas autarquias e fundacdes;

§12. O Municipio, suas autarquias e fundacdes deverdo enviar, até o vigésimo dia do
més subsequente, base de dados contendo informacGes cadastrais, funcionais e
previdenciarias de seus servidores ativos, para fins de regularizacio do Sistema Previdenciario

de Gestdo de Regimes Prdprios de Previdéncia Social SIPREV/Gest3o.

§2°. Ao segurado serdo disponibilizadas as informagdes constantes de seu registro
individualizado, mediante extrato anual de prestacdo de contas, relativos ao exercicio

financeiro anterior.
§3°. O registro cadastral individualizado serd consolidado para fins contabeis.
CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 32- A autoridade administrativa ou o servidor que, no exercicio de suas funcdes,
deixar de efetuar os recolhimentos ao Instituto, incorrerd, respectivamente, em crime de
responsabilidade pelo descumprimento de lei, sem prejuizo das san¢des de natureza civil ou

criminal cabiveis.

Art. 33- O orgamento e a escrituragdo contabil do GUANHAES PREV integrardo o
orcamento do GUANHAES PREV bem como a prestacdo de contas anual, e obedecerdo aos

principios fundamentais de contabilidade e normas brasileiras de contabilidade.

Art. 34- Dentro de até trinta dias do encerramento do exercicio, o GUANHAES PREV
remeterd ao 6rgdo central de contabilidade do Municipio a prestacdo de contas do exercicio,
para fins de aprovagdo de incorporagdio dos resultados e compor a prestacdo de contas do

Municipio que devera ser entregue ao Tribunal de Contas do Estado e & CAmara Municipal.

Art. 35- A movimentacdo das contas bancarias em nome do GUANHAES PREV, serdo
autorizadas pelo Diretor Presidente do GUANHAES PREV e pela Presidente do Conselho
Administrativo do GUANHAES PREV.
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Art. 36- O Poder Executivo expedird os atos regulamentares necessarios a plena

execugdo desta Lei e os publicard na imprensa oficial.

Art. 37- O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundacdes encaminhario
mensalmente ao 6rgdo gestor no GUANHAES PREV relagdo nominal dos segurados e

dependentes, valores de subsidios, remuneragdes e contribuicdes respectivas.

Art. 38 - O GUANHAES PREV deverd elaborar a politica de investimento anual do ano

subsequente, até 31 de dezembro de cada exercicio.

Paragrafo Unico - A politica de investimento anual de que trata o caput do artigo,
deverd encontrar-se em consonancia com a legislacdo de que trata o assunto, e ainda, deverd

ser aprovada pelo Conselho Administrativo.

Art. 39- A diretoria, servidores, prestadores de servico, membros dos conselhos e
comité, além desta lei deverdo seguir o regimento interno e codigo de ética do Guanhdes-

Prev.

Art. 40- Ficam revogadas as disposicdes em contrario, em especial a lei complementar

N2 027 de 20 de julho de 2023.

Art. 41- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Guanhdes/MG, 18 de junho de 2025.
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